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Årsberetning Tromsø IL 2020 for året 2023 

 

 

1. Organisasjon 

 

Medlemmer: 

• A-laget 

• Rekrutt-laget 

Ansatte: 

• Daglig leder     Martin Skogstad 100 % 

• Arrangement og marked   Kathrine Larsen   25 % 

• Hovedtrener     Emil Inauen   100 % 

• Assistenttrener      Edvard Vassmyr  100 % 

• Keepertrener       Markus Hardy        25 % 

• Mental trener     Susann Pettersen    25 % 

• Hovedtrener rekrutt    Christer Johansen    50% 

• Trener rekrutt     Brede Gjestvang    50% 

 

Styrets sammensetning:  

• Styreleder      Linda Wilhelmsen 

• Nestleder     Skule Elvevold 

• Medlem     Lene-Mari Potulski Pettersen  

• Medlem     Kent-Helge Holst 

• Medlem      Malin Gullsvåg 

• Vara      Tor Arne Kræmer 

• Vara      Morten Pedersen 

Styret har gjennomført 7 styremøter i 2023.  

 

Valgkomite: 

• Stig Arne Engen  

• Birgitte Rushfeldt 

Kontrollkomite: 

• Kjell Roger Andersen  Leder    

• Berit Berg   Medlem     

• Magne Ripman   Medlem  
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2. Styrets arbeid 

 

Saker 

Styret har i 2023 fortsatt arbeidet med oppbygging av klubbens profesjonalisering og 

toppsatsing.  

 

Vi har ansatt en daglig leder i 100% stilling som tiltrådte stillingen i mars 2023. I tillegg 

ansatte vi en arrangements- og markedsansvarlig i 25% stilling. Styrets medlemmer har driftet 

klubbens administrative oppgaver frem til inntredelse av daglig leder og 

arrangementsansvarlig.  

 

A-laget: Det ble ansatt en ny hovedtrener i 100% stilling for A-laget ved Emil Inauen. Edvard 

Vassmyr ble ansatt i 100% stilling som assistenttrener for A-laget. Klubben har også inngått 

kontrakter med fast tilsetting med keepertrener Markus Hardy og mental trener Susann 

Pettersen i mindre stillinger.  

 

Rekruttlaget: Det ble ansatt ny hovedtrener for rekruttlaget, Christer Johansen i 50% stilling. 

Brede Gjestvang fortsetter i 50% stilling som trener og samarbeidspartner med Christer.  

 

Styreleder, nestleder og daglig leder har deltatt i arbeidsgruppen for sammenslåing av 

klubbene TIL-TIL2020. Deltakere fra TIL er styreleder Stig Bjørklund, styremedlem Stine 

Akselsen og daglig leder Øyvind Alapnes. Arbeidsgruppen har hatt 3 møter i 2023: 14. 

januar, 1. mai og 20. juni. Det har vært gjennomført færre møter enn planlagt. Målsettingen 

for arbeidsgruppen har vært å utarbeide en felles innstilling til de respektive årsmøtene med 

innstilling om sammenslåing. Det målet ble ikke oppnådd da TIL sitt årsmøte 13. mars 2024 

har vedtatt styrets innstilling om å utsette sammenslåing med TIL2020.  

 

 

Markedsavtaler 

Klubben inngikk ny samarbeidsavtale med Samfunnsløftet i Sparebank1 Nord-Norge (SNN) 

for 3 år. Vi fikk tildelt 9,9 millioner kroner som fordeles likt over de 3 årene 2023, 2024 og 

2025 med 3,3 millioner hvert år. Dette er en viktig livsnerve for klubben, og vi hadde ikke 

eksistert uten denne avtalen. SNN er også inne som sponsor i tillegg til avtalen med 

Samfunnsløftet, og er TIL2020 sin hovedsamarbeidspartner. 
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Triko AS Næringsvirksomhet og samfunnsengasjement har kommet inn som ny 

samarbeidspartner og gitt oss en økonomisk støtte over 2 år. Vi har inngått en 3-årsavtale med 

iTromsø fra 2023. Ellers har alle våre samarbeidspartnere og sponsorer opprettholdt eller 

forlenget sine avtaler. Vi er takknemlig for all den gode støtten vi får fra næringslivsaktører i 

området. Dette er vi helt avhengig for å kunne opprettholde ambisjoner og målsettingen om 

toppsatsing for kvinnefotballen i Tromsø. Det er helt sentralt med støtten fra næringslivet som 

gir oss grunnlag for å jobbe videre med det viktige arbeidet med å skape like muligheter for 

kvinnelige fotballspillere i område.  

 

 

3. Økonomi 

 

2023 har vært et krevende år økonomisk der satsingen krever mye både økonomisk og 

administrativt. Inntektskilder har ikke samsvart med de kostnader klubben har pådratt seg 

gjennom den satsingen vi har i trenerapparatet, samt mange spillere på proffkontrakter. 

Klubben må ta grep for å redusere kostnadene slik at vi drifter og bygger en bærekraftig klubb 

som står seg over mange år.  

 

Regnskap 

Regnskap ettersendes. 

 

Budsjett 

Resultatbudsjett Tromsø IL 2020 2024 
Tekst Budsjett 
Sponsorater/tilskudd -4 800 000 
Tilskudd NFF stillinger -1 400 000 
NFF div overføringer -435 000 
Reisestøtte -450 000 
Billettinntekter -110 000 
Kiosksalg kamp -100 000 
Treningsavgifter -100 000 
MVA-refusjon -300 000 
Div inntekter (tilskudd/grasrot/LAM) -70 000 
Sum driftsinntekter -7 765 000 
Reiser/overnatting/bespisning 2 000 000 
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Leie av baner/haller 500 000 
Kamp og treningskostnader 2 500 000 
Lønn spillere (inkl sos kostn.) 1 500 000 
Lønn trenere (inkl sos kostn.) 2 300 000 
Lønn administrasjon (inkl sos kostn.) 600 000 
Sum lønnskostnader 4 400 000 
Leie kontorlokaler 200 000 
Utstyr trening/kamp 100 000 
Fysioterapi 320 000 
Spillerforsikringer 100 000 
Diverse 100 000 
Sum diverse driftskostnader 820 000 
Sum driftskostnader 7 720 000 
RESULTAT FØR SKATT -45 000 

 

 

4. Revisors beretning 

Revisors beretning ettersendes. 

 

5. Årsberetning fra lagene 

 

TIL2020 A-lag 

2023 startet med et helt nytt trenerteam og en veldig spennende spillergruppe. Hovedtrener 

Emil Inauen kom inn i januar, og assistenttrener Edvard Vassmyr kom inn i februar. 

Keepertrener Markus Hardy og mentaltrener Susann Dahl Pettersen fortsatte fra 2022.  

Oppkjøringen startet med treningsleir i Spania, der laget fikk samkjørt seg taktisk og ble 

bedre kjent som gruppe.  

 

Starten av sesongen var meget bra, der laget hadde gode prestasjoner og resultater. Rundt 

sommertider hadde laget gode prestasjoner, men resultatene gikk litt imot. Da sluttspillet 

startet lå laget på 3. plass, 3 poeng bak Fortuna Aalesund. Sluttspillet var som å spille 6 

cupfinaler, noe laget håndterte meget godt. Ved endt sesong endte laget på 2. plass, 8 poeng 

foran Fortuna. Nå ventet kvalik mot Avaldsnes. Over to kamper følte laget at man fortjente å 

rykke opp, dessverre så tapte man sammenlagt. Laget hadde gjennom sesongen en relativt 

liten tropp, der høyeste antall i troppen var 18 spillere, det var også en del utskiftninger i løpet 
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av året, og flere nye spillere kom til i sommer månedene. Treningshverdagen ble preget av at 

antallet i troppen varierte stort gjennom året, samtidig holdt spillergruppen og trenerteamet 

seg profesjonell og løste det på en best mulig måte. Året 2023 er et år TIL2020 kan være 

stolte over, sportslig hadde vi mange meget gode prestasjoner, samtidig som man også jobber 

hver dag for å profesjonalisere hverdagen for spillerne.   

 

TIL 2020 rekrutt  

 

Trenere: Christer Johansen og Brede Gjestvang. Christer hovedtrener, Brede assistenttrener. 

Godt samarbeid gjennom den tiden de begge har jobbet på rekruttlaget. Med NTG ved Hanna 

Flovik og Jonas Abrahamsen som bidragsytere fra NTG-systemet.  

 

Spillere: Frida Emilie Marvik, Leonora Løkholm Rosenlund, Adele Aas, Emma Johansen, 

Lea Andersen, Lilly Holst, Andrea Elvevold, Ylva Wartiainen Grønvik, Irene Lovise Berg, 

Mia Nilsen, Hannah Thoresen, Sofie Eskildsen, Madelen Susann Pettersen, Sarah Løkse 

Pedersen, Madelen Berg, Rebekka Mari Pettersen, Kaija Skjelstad, Kaia Andreassen, Tuva 

Solstad, Vilde Hertwig, Stina Kollstrøm Pedersen, Hedvig Helling, Nadia Johansen, Emma 

Møller. 

 

Varierende hvor mange som har vært tilknyttet rekruttstallen samtidig, noen ble borte etter 

sommeren 2023 av årsaker som militær, studie, sluttet osv. Starten av oppkjøringen i januar 

var preget av få spillere, stort sett gjennom hele sesongen har rekruttstallen vært preget av 

skader og lignende. Vi har hatt fokus på å bygge treningskultur, samt stilt krav når det gjelder 

tilstedeværelse på trening/kamp, men mest i treningshverdagen. Gjennomførte noen 

treningskamper i løpet av forsesongen, mot varierende motstand.   

 

Spilte i 3.divisjon avdeling Troms og Finnmark. Endte på en tredjeplass, slet med antall 

spillere i enkelte kamper, kunne blant annet ikke stille lag til bortekamp mot Senja/Finnsnes 

før sommerferien. Mot slutten av sesongen fikk man se hva som bor i jentene, når det 

kommer til forståelse av spillet og mentaliteten i trening/kamp. Vi føler at vi presterte mer enn 

godt nok mot alle lag, men ble tatt på voksen mentalitet og kynisme, spilte best mot lag som 

hadde en struktur og tanke på hva de ville oppnå. Målet var 1.plass, slik at man kunne prøvd å 

kvalifisere seg til allnorsk 2.divisjon, men ulike utfordringer gjorde at man ble nødt til å endre 

litt på tankegangen. Denne målsettingen gjorde nok noe med stressnivået til jentene også, men 

ting ble bedre når man hadde mer fokus på utvikling og prestasjon, kontra resultat. Inngikk 

også et samarbeid med TIL J17, slik at de som spilte lite for rekruttlaget kunne få spilletid 
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med dem. Christer og/eller Brede var til stede på disse kampene, og kom med innspill til 

spillerne/trenerne ved behov. Veldig fint samarbeid med trenerne på dette laget, der man fikk 

sparret mye, samt sett på deres spillere.  

 

Utfordringer for rekruttlaget er antall kamper i løpet av en sesong, samt kamper mot motstand 

på et høyere sportslig nivå. Målet denne sesongen (2024) burde være å kjempe i toppen av 

3.divisjon, men ha hovedfokus på utvikling og prestasjon.  

 

Klubben må jobbe mot forbund for å få på plass en nasjonal J-17/18 serie for å kunne 

konkurrere om spillere og utvikling. Våre spillere har en god treningshverdag, men for dårlig 

kamphverdag. Vi må få på plass en litt bedre ramme rundt rekruttlaget for å kunne reise for å 

møte lag sørpå i oppkjøring og inn mot høstsesong for å teste oss.  

 

Christer & Brede 

 

 

FOTBALLJENTE I NORD 2023   

 

Fotball som virkemiddel for mindre frafall av jentespillere i Troms og Finnmark viser seg å 

være et godt tiltak for bo- og bli-lyst. Prosjektet Fotballjenter i Nord har vi drevet med siden 

oppstarten av TIL2020 i 2020. Vi er nå blitt rutinert og skaffet oss en sentral posisjon i Troms 

og Finnmark.  

 

I 2023 har vi gitt tilbud til barn og unge som vil spille fotball i lokalmiljøet, samt faglig påfyll 

for trenere som jobber aktivt i lokalmiljøet.  

Vi har i år som i fjor også hatt fadderordninger i Tromsø. Spillerne og trenerne har vært aktive 

i mange lokale jenteklubber i Tromsø. Fokuset vårt på øktene er at alle skal føle seg 

velkommen, og gi de motivasjon for å fortsette med fotball. Dette har gitt oss en stor verdi da 

flere av lagene kommer på hver hjemmekamp til TIL2020.  

JIN er etablert og vi har hatt fokus på flere fotballskoler der flere lag kan samles på tvers av 

aldersgrupper.  

Alle klubbene og spillerne vi har møtt har god tro på prosjektet. Prosjektet er gjennomført i 

fra 2021 til 2023, der vi har besøkt 12 plasser i Troms og Finnmark hvert eneste år. Vi erfarer 

at flere jenter kommer tilbake til fotballen. 
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TIL 2020 har reist land og strand i nord for å arrangere klubbesøk og fotballskoler med Jonas 

Johansen. Etter korona så vi et stort frafall. Vi får fortsatt forespørsler fra klubber om vi kan 

komme og besøke de. De plassene vi har besøkt, har vi ofte sett at spillere har kommet tilbake 

for å være med på treninger og fotballskoler i regi TIL2020. Vi som klubb mener tiltaket har 

vært en gulrot for mange å se frem til.  

 

TIL2020 er stolt av å drive dette prosjektet og håper samarbeidet fortsetter i mange år.  

Formålet med prosjektet er:  

• Skape aktivitet og motivere klubber og jenter til å satse på fotball 

• Dele kunnskap og erfaringer, med og mellom, andre klubber og spillere 

• Styrke fokuset på trenerutvikling 

• I sammenheng med klubbtreningene vil leder for talentutvikling ha eget møte med interesserte 

trenere. 

• Fokus vil være trenerutvikling, trenerrollen, treningsplanlegging og «treneren på feltet». 

• Eget møte med trenere med fokus på trenerutvikling og hvor vi tilbyr dem en sparringpartner 

mht. trenerrollen og treningsplanlegging. 

• Utvalgte trenere tilbys individuell oppfølging av vår Utviklingsansvarlige 

Besøkte klubber i 2023:  

• Bardufoss (Boif) 

• Senja (Fk Senja) 

• Senja (Pioneer) 

• Ryperfjod (fotballskole) 

• Hammerfest (Hif-Stein) 

• Lakselv (Porsanger) 

• Porsanger (Fotballskole) 

• Kautokeino (Fotballsk 

• Karasjok (Fotballskole) 

• Nordreisa (Klubb) 

• Nordreisa (fotballskole) 

• Senja (Fotballskole) 

TIL2020 Fotballgruppa vil takke trenere og støtteapparat for at prosjektet har vært vellykket. I 

tillegg vil vi takke Sparebanken Nord Norge og samfunnsløftet for økonomisk støtte, som har 

gjort prosjektet mulig for oss å gjennomføre.  

 

Mvh  

Jonas Johansen, TIL2020 
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Resultat og kåringer 

Vi er stolte over spillernes enorme innsats i 2023, noe som har gitt flotte resultater: 

• Mali Trøan ble årets toppscorer i 1. divisjonen 

• Sofie Tunes, Naina Inauen og Mali Trøan ble tatt ut på «Årets lag 1. divisjonen» 

 

TIL2020 takker for støtten fra medlemmer og andre aktører rundt laget i 2023, og håper på 

fortsatt støtte i 2024. Vi skal fortsette å jobbe for de verdier og målsettinger vi har nedfelt. 

 

 

 

 

 

Tromsø, 19. mars 2024 

 

 

 

Linda Wilhelmsen  Skule Elvevold  Lene-Mari Potulski Rasmussen 

 

 

Kent-Helge Holst  Malin Gullsvåg 

  


